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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA I*
AFFARI GENERALI- POLITICHE SOCIALI- RISORSE UMANE

OGGETTO: Pon Inclusione — costituzione di un gruppo di lavoro per il supporto
all’espletamento delle attivita afferenti al Pon Inclusione 2014/2020

PREMESSO

Che il Ministero del lavoro e delle politiche sociali — Direzione Generale per l'inclusione e le politiche
sociali ha pubblicato il 3 Agosto 2016 I'Avviso pubblico n.3/2016 per la presentazione di progetti da
finanziare a valere sul Fondo Sociale Europeo 2014-2020 Programma operativo Nazionale (PON)
Inclusione;

Che in data 11/11/2017 & stata sottoscritta convenzione tra il Distretto n.13 ed il Ministero del Lavoro
e delle politiche sociali per I’attuazione del progetto;

Che con Decreto Direttoriale n. 392 del 12/09/2017 il MLPS ha approvato gli elenchi dei progetti
ammessi a finanziamento proposti dalle Commissioni di valutazione, ai sensi del richiamato Avviso

1. 3/2016 e autorizzato il relativo finanziamento fra cui il progetto del Distretto 13- Caltagirone;

Che il comitato dei Sindaci con verbale del 24 ottobre 2018 stabilisce di costituire un gruppo di lavoro
di supporto all’ufficio amministrativo per il PON Inclusione del Distretto 13 di Caltagirone,

Tenuto conto della disponibilita resa dagli interessati a mezzo mail,
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DETERMINA

Per quanto in premessa,

1. Di nominare quali componenti del gruppo di lavoro per il supporto all’espletamento delle
attivita afferenti al PON INCLUSIONE — AVVISO 3 /2016 i sotto elencati signori:

- Rup Dott.ssa Maria Cristina Cafa.
- Dipendenti del comune di Caltagirone:
- Ventura Luigi,

. Cannizzo Francesco,

- Sgarlata Maurizio,

- Dieli Maurizio,

- Milazzo Lucia,

- Parlabene Gesualda,

- Spano Anna,

- Malfa Anna,

- Di Stefano Michela

2. Di allocare le somme previste quali compensi ai dipendenti di cui al punto 1 a valere del 15%
applicato sul costo orario del personale coinvolto come previsto dalla Nota Metodologica del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che riporta le tabelle standard dei costi unitari.

3. Di incaricare il Responsabile del Comune di Caltagirone, Capofila del Distretto Socio —
Sanitario D13, di provvedere all’impegno di spesa e successive liquidazioni dei compensi di
cui trattasi

4. Di pubblicare all’Albo Pretorio ON LINE e nella categoria BANDI PUBBLICI.

Data

LUSIONE

Cristina Cafa




